El6zmények

Ovodink a TAMOP-3.1.4. sz. . , Kompetencia
alapi oktatas, egyenlé hozziférés —Innovativ
intézményekben” c. palyazat folytatdsaként valo-
sftotta meg a Referencia-intézmények orszagos
hél6zatanak kialakitdsa és felkészitése c. TAMOP
-3.1.7-11/1 sz. projektet.

A palyazat altal 2.904.000 Ft-ot nyert intézmé-
nyink,mely 2012. 4prilis elseje és november 30.
kozott valésult meg.

A palyazat célja:

A referencia értékd mikodési és pedagdgiai gya-
korlattal rendelkezé koézoktatasi intézmények-
intézményi fejlesztési tervitk alapjan- felkészilje-
nek nevelési-oktatasi gyakotlatuk tovabbadasara,
elterjesztésére, megismertetésére, illetve ezzel
segitsék mas kozoktatasi intézmények értékelvd
szakmali fejlesztS tevékenységét.

Referencia teriileteink:

Az infokommunikaciés technologiak alkalmaza-
saban példaértékd intézmény

Uj tipust felsGoktatasi gyakotlohely

A projekt megvalositasa

A palyazat gyakorlati megval6siton: az 6voda neve-
16testiilete: Foldesi Zsigmondné, Figéné Szalai
Katalin, Juhaszné Almasi Zsuzsanna, Mihalikné
Miklavicz Andrea, Radvanyi Zsuzsanna, Szabd
Jolan, Szépné Vinczencz Katalin,Szlobodané Ho-
moki I1diké,

Projektmenedzser: Nagyné Szabo Etelka 6vodave-
zetd

Pénziigyi vezets: Banyai Tamasné konyvel6

A projektben 112 gyermek vett részt.
Dolgozéink elsésorban tovabbképzéseken vettek
részt, melynek szervezését, lebonyolitasat az OK-
KER Zrt. szakért6i végezték. A megvaldsitas fo-
lyamataban Pasztor Miklésné dr. volt segitségtink-
re. A 14 pedagégus 7 féle tovabbképzésen vett
részt 346 Oraban.

A tovabbképzések tertletei:

Felkésztlés a mentoralas mesterségére

Halézati egytttmikodések és kapesolatok
Intézményi csoport felkésziilése felsGoktatasi gya-
kotlohely funkci6 vallalasara

PR tevékenységek és céliranyos kommunikacié

A referencia-intézményl mikodéshez sziikséges
szervezeti, oktatasszervezési, szolgaltatasszervezési
feltételrendszer kialakitasa

Felkésziilés gyakorlohelyi mentori feladatokra

Belsé fejlesztések

A Fenntarthatésag teriiletén akcidk szervezését
vallaltuk partnereink kérében. A gyermekek
szamara kornyezetvédelmi jatékokat, vetélke-
dét, névény-viragiltetést szerveztiink. Progra-
mot szerveztink a , Takaritas vilagnapjan.”
Radvanyi Zsuzsanna elkészitette a Fenntarthato
fejlédés tervét. EsélyegyenlSségi megbizott lett
ovodankban Szlobodané Homoki Ildiké sze-
mélyében.

Eszkozvasarlasaink a palyazati kifrasnak megfe-
leléen a felnétt tovabbképzéseket timogatjak.
fgy konferencia székeket, asztalt, a szemléltetés-
hez sziikséges IKT eszkozoket vasaroltunk. Az
interaktiv tablat a felnéttoktatason kiviil a gyer-
mekek informatikai nevelésére is szeretnénk
alkalmazni. Ugy gondoljuk, 4j lehet6séget kinal
az ismeretszerzésben, a részképesség zavarok
megel6zésében, valamint a tehetséggondozas-
ban.

Pedagégusaink felkésziiltek ismereteik atadasa-
ra, mas intézmények mentoralasara, féiskolai
hallgatok fogadasara. Ennek érdekében belsé
teamokban moddositottuk a Nevelési Progra-
munkat, a Hazirendet, SZMSZ-t. Belsé szabaly-
zatokat készitettiink a ,,J6 gyakorlatok” ataddsa-
ra, a referencia-intézményi és Uj tipust felsGok-
tatasi gyakorlohely szakszerd mikoédtetéséhez.




A palyazat eredményei

A TAMOP-3.1.7-11/1 sz. Referencia-
intézmények orszagos halézatanak kialakitasa és
felkészitése c. palyazat pozitiv hatdsa vitathatat-
lan. Az OKKER Zrt. szakembereivel, valamint
mas referencia-intézményi cimre palyazé koz-
oktatasi intézményekkel szélesk6rd szakmai
kapcsolatot alakitottunk ki. A szakértSk altal
ismét megerbsitést nyertiink munkank jé szak-
mai szinvonalarél. Fejlédott a pedagdgusok
kooperativ képessége. Megujult a mdédszertani
kultarank, 4j utakat leltiink a tovabbi fejlédésre.
Uj eszkozokkel gazdagodtunk, mely tovabbi
lehetGségeket  vetit elénk. A Referencia-
intézményi cim elnyerésével lehetéségiink lesz
,,JO gyakorlataink” értékesitésére, f8iskolai hall-
gatok fogadasara, ismereteink szakszerd, ered-
ményes atadasara.

A palyazat daltal gyermekeink véltozatos progra-
mokban vehettek részt, a szulék, fenntartonk
nyomon kévethették munkankat, bekapcsoléd-
hattak a folyamatba.

Bizunk benne, hogy munkank eléri céljat, s
a mindsités utan biiszkén és mélton visel-

hetjiik a Referencia-intézményi cimet.

Elérhetdségek

Csicsergd Ovoda
Cim: 1173 Budapest, Kaszal6 u. 48.
Tel: 06 1 2565546
E-mail:csicserg@enternet.hu
Honlap:w3. enternet.hu/csicserg

Koszonetet mondunk mindazoknak, akik
segitették a projekt megvalosuldsat.

igy Riz Leventének a Budapest Févaros XVIL
ker. Rédkosmente Onkormanyzat polgirmeste-
rének, Fohsz Tivadar alpolgarmesternek, Né-
methné Sari Irénnek, a Gazdasagi Iroda veze-
téjének, Banyai Tamasnénak a projekt pénz-
tgyi vezet6jének, Dr. Varjuné dr. Fekete Ildi-
kénak a Mivel6dési, Oktatasi és Sport Iroda
vezetSjének, Debnar Laszl6 csoportvezets-
nek, Dr. Igaz Saroltanak és T6th Juditnak az
OKKER Zrt. volt és jelenlegi vezet6jének és
munkatirsainak. Valamint minden sziilének,
akik segitették 6vodank munkajat.
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,Referencia értéktt makodés és
pedagogiai gyakorlat megvalositasa
a Csicsergd Ovodaban”

Példa nélkil semmit sem lehet helyesen

tanitani vagy tanulni.
(Columella)
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R A projektek az Eurépai Unié
x 5 tamogatasaval valdsulnak meg.
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