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Referencia intézmények orszagos halézatanak kialakitasa és felkészitése

TAMOP-3.1.7-11/1

Orommel értesitink mindenkit, hogy intézményiink megnyerte a TAMOP-3.1.7-11/1
Referencia intézmények orszagos hdlozatanak kialakitasa és felkészitése c. palyazatat. A
projekt idétartama 8 honap, 2012. aprilis 01 és november 30. kozotti idétartamra szol.

Az Uj Széchenyi Terv elsédleges feladata a foglakoztatas dinamikus bévitése. A
versenyképes gazdasag alapveto feltétele, hogy a munkavallalok versenyképes, igénynek
megfeleld képességgel, képzettséggel rendelkezzenek. A kozoktatas sikeres fejlesztése jarulhat
hozza a munkaerd-piaci lehetdségek javitdsahoz. Ennek érdekében sziikséges, hogy olyan
intézmények halozata jojjon létre, akik széleskorli szolgaltatdsaikkal biztositjak a
tapasztalatatadast, a hospitalast, az onfejleszt6 gyakorlatok megismerését.

»A referencia intézmények egyedi, mds intézmények szamdra is példaértékii,
miikodésiikben koherens, befogado, gyermekkiozpontu pedagdgiai gyakorlattal, szervezeti
innovdcioval rendelkezd és ezt szolgadltatasaiban publikdlni, valamint dtadni képes
intézmeények.” (Coop System: Uton vagyunk c. kiadvanyabél) A referencia intézmények
modszereiben, eszkozeiben, pedagdgiai kultirdjaban példaértékiick. Tobb Osszefiiggd ,,JO
gyakorlattal” rendelkeznek. Erdsségiik alapjan egyes teriiletekbe sorolhatok. A palyazat
szakmapolitikai célja, hogy Otvozze a hazai pedagdgiai hagyomanyokat a korszerd ¢€s a
nemzetkdzi innovacids értékekkel. Bevonja az innovécioba azokat az intézményeket, akik
eddig minden 0jtol tdvol maradtak.

A palvazat részcéljai:

e Azintézmények felkészitése a nevelési-oktatasi gyakorlatuk atadasara,
megismertetésére, terjesztésére

A referencia-intézményi  miikodéshez  sziikséges szervezeti, oktatasi  és
szolgaltatasszervezési feltételrendszer kialakitasa

Referencia-intézményi mentor képzése

FelsOoktatasi gyakorlohely funkcidinak megismertetése

Halozati egyiittmiikodés, kapcsolatépités kialakitasa

A leendd referencia-intézmény kinalatanak szakszer(i megjelenitése

A palyazok kore: OM azonositoval rendelkez6 kozoktatasi nevelési és oktatasi
intézmények. A Ko6zép-Magyarorszagi régidban a rendelkezésre alld 6sszeg: 200 000 000 Ft.
Téamogathat6 intézmény: 50-70 db

A tdmogatas 6sszege 0vodak részére minimum 2 000 000 Ft, maximum: 3 000000 Ft

A Csicsergd Ovoda elnyert timogatdsa: 2 904 000 Ft

intézmény neve: Csicsergé Ovoda
Cim: 1173 Budapest, Kaszald u. 48.
E-mail: csicserg@enternet.hu

Honlap: w3.enternet.hu/csicser oy . P,
www.pujszechenyiterv.g{)v.hu ? . A projektek az Eurgpai Unio
i tamogatasaval valdsulnak meg.
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Tamogathat6 tevékenységek:

— Tovabbképzések

— Szaktanacsadoéi szolgaltatas

— Bels6 szakmai feladatok, mithelymunkak

— Eszkozbeszerzés (a referencia intézményi szolgaltatashoz kapcsoloddan)

A Csicsergé Ovoda megpalyazott referencia témai:

— Az infokommunikéciés technologidk alkalmazasdban példaértékli intézmény,
referenciahely

— Uj tipusi felsGoktatasi gyakorlohely

Intézményiink a projekt nyitasat aprilis 13 -an tartotta. A megjelent vendégek kozott
tisztelettel koszonthettiik Debar Laszld urat a Budapest Fovaros XVII. ker. Rakosmente
Onkorményzatanak Polgarmesteri Hivatal Oktatési csoportjanak vezet6jét, a palyazat pénziigyi
vezetdjét, Banyai Tamasnét, az OKKER ZRT. Képviseletében Dr. Igaz Sarolta és Pasztor
Miklosné dr. szakértOket, Karoly Sara pszichologust, Kalocsainé Kokovai Erzsébetet a
Gyurkovics Tibor Altaldnos Iskola, Készségfejleszté Speciélis Szakiskolai elokészit, EGYMI,
Nevelési Tandcsadd ¢és Tanuszoda vezetdjét, és helyettesét Bartokné Halmai Katalint, tobb
keriileti 6vodavezet6t, sziiloket, az 6voda dolgozoit, a helyi sajtd képviseldit. Az linnepséget az
o6vodavezetd Nagyné Szabd Etelka nyitotta meg, majd a gyermekek versekbdl, tancbol,
dalokbol sszeallitott kis csokra kdvetkezett. Ezutan a fenntart6 részérél Debnar Laszlo beszélt
a palyazat 1ényegérol, méltatta az 6voda munkajat. Prezentacidval illusztralva Dr. Igaz Sarolta
az OKKER Zrt. szakértdje beszélt a referencia intézmény szerepérol és feladatairdl, majd
Pasztor Miklosné dr. a sziiléi hdz és az 6voda egyiittmiikodésérdl. Az dvoda vezetdje a ,,JO
gyakorlataikat” mutatta be. A projektet vendéglatassal zartuk.

Felhasznalt irodalom:
Pélyazati atmutato

Edu-Coop Pedagégiai Intézet Coop System Projektiroda: Uton vagyunk c.
kiadvanya Bp. 2011.

Osszedllitotta: Nagyné Szabo Etelka

intézmény neve: Csicsergé Ovoda A
Cim: 1173 Budapest, Kaszalo u. 48. A
E-mail: csicserg@enternet.hu
Honlap: w3.enternet.hu/csicserg
www. ujszechenyiterv.gov.hu

A projektek az Eurdpai Unio
tdmogatasaval valdésulnak meg.



,Gondolj a multra, ha szdmadast végzel,
a jelenre, ha 6romod van,

a jovore, amit cselekszel.”

(Joubert)

Négycsoportos 6vodank egy rendezett lakodtelep kozepén, Budapest X VII. keriiletének szivében
talalhatd. Esztenddre vagy kettore helyi nevelési programunk az 4j tarsadalmi elvarasokra,
partnereink igényeire épiil. Altaldnos célunk: hogy évoddnkban felnivekvi gyermekek sokszinii
egyénisége harmonikusan fejlodjon, s illeszkedjék a magyar és eurdpai unios értékrendhez.
Ovodank nevel6testiilete a mult tiszteletébdl taplalkozva igyekszik megfelelni a jovo
elvarasainak. Az erkdlcesi nevelés tjszerli elemeket tartalmaz. Nevelési programunk
tevékenységkeretének alapja a szabad jaték, melyet a folyamatos napirend, a vegyes csoporti
szervezés tdmogat. Sajatosak az udvari élettel kapcsolatos elképzeléseink. A fenntarthat6 fejléddés
fogalma, feladatai megjelennek a kdrnyezet tevékeny megismerésében. Gyakorlatunk
tevékenységekre, kozvetlen tapasztalatszerzésre, akciok szervezésére épiil. Az intézményben
dolgozo felnéttek gyermekkozpontu, befogado, tdimogato attitiiddel rendelkeznek. Dajkaink aktiv
részesei a neveldmunkanak. Nevel6testiiletiink innovativ, folyamatos meguajulasra képes.
Elnyertiik a Z6ld Ovoda, a Madéarbarat Ovoda, cimet is. Dolgozéink elkételezettek a
mindségbiztositas terén. Ennek egyik eredménye, hogy orszagosan kiirt teljesitménymotivacios
palyazaton 2007-t0l folyamatosan kivalé mindsitést kapunk. Részt vesziink Europai Unids
palyazatokban is. A TAMOP-3.1.4 /09/1. ,,Kompetencia alapu oktatas, egyenlé hozzaférés —
Innovativ intézményekben” c. palyazat soran szamtalan tovabbképzésen gazdagodtak
ismereteink, boviiltek szakmai kapcsolataink. A palydzatban megvalositott innovacidink: A
viselkedéskulttra fejlesztése, valamint a Kérnyezeti elemek védelme, kornyezettudatos
magatartds megaalapozasa dvodankban. Intézményiink specialitdsa az informatikai nevelés, mely
tobb mint tiz éves multra tekint vissza. Az infokommunikacios eszk6zok hasznalata széleskori, a
gyermekek ¢és felndttek korében egyarant. Jatékok sokasagaval vezetjiik be gyermekeinket az
informacios €s kommunikacios kultira rejtelmeibe. Véleményiink szerint nem tiltani kell az
egyébként minden gyermek 4ltal ismert lehetdséget, hanem megtanitani annak helyes
hasznalatat, megismertetni lehetdségeit. Célunk: a tagabb és sziikebb kornyezetében eligazodo,
informadcioszerzés és kezelés technikadit ismerd, az infokommunikdcios kiilonbozo formdiban
Jjartas gyermekek nevelése. Megvalosulasat tartalmi és formai jegyekkel is eldsegitjiik.
Eredményeinkrdl beszamolunk konferencidkon. Az ELTE TOK Informatikai Karaval kdlcsonds
egylttmiikodést alakitottunk hallgatokat is fogadunk. Az eTwinning program keretében kiilfoldi
partnerekkel kozos projektekben dolgozunk. Fenntartonk tdmogatésa, palyazatokon valo sikeres
részvételeink, bemutatok, kiilsé szakértk biztatasai alapjan vallalkoztunk a referencia
intézményi elémindsitésre, majd a TAMOP-3.1.7-11/1.sz. palyézatot is sikeresen
megvalositottuk. 2012-ben regisztralt Tehetségpont lettiink.

Referencia teriileteink:

Az infokommunikécios technoldgidk alkalmazasaban példaértékii intézmény

Uj tipusu felsGoktatasi gyakorlohely

,,J0 gyakorlataink”: Az infokommunikacids nevelés helye a 3-7 éves gyermekek kompetencia
fejlesztésében.



A jaték értelmezése korszerii pedagogiai szemléletben.
Ertékeink atadasa: erkolesi nevelés az ovodaban

A kompetencia alapt nevelés tervezése, szervezése
Tovabbi informaciok:

http://w3.enternet.hu/csicserg/

Rakosmenti Csicsergd Ovoda
1173 Budapest, Kaszal6 u. 48.
Tel: 06-1/256-5546

E-mail:ovoda@csicsergol7.hu

Ovodavezetd: Nagyné Szabo Etelka

RAKOSMENT! Caicoer Ovoda

Tajékoztato ovodankrol

1173 Budapest

Kaszalo u. 48.



